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10 moderata slag mot oss anstallda

Tryggheten pa jobbet stér pa spel. Moderaterna vill genomfora dramatiska
forsamringar for de anstéllda och de fore detta mittenpartierna foljer med &t hoger.
Hér foljer 10 konkreta exempel pa moderata forslag, presenterade i Sveriges
riksdag. Forslag som blir verklighet om en moderatledd regering kommer till
makten.

1. Kollektivavtalen slés sonder.

2. Kollektivavtalen skainte reglera arbetstiden. Arbetstid ska vara en fraga mellan den
enskilde och arbetsgivaren.

3. Det skainte vara lagstiftade granser for hur mycket 6vertid vi kan arbeta. Det &r
arbetsgivaren som ska bestamma hur mycket varje individ ska arbeta 6vertid.

4. Lagen om anstallningsskydd ska forsamras. Individuella anstallningskontrakt skata
over.

5. Arbetd 6shetserséttningen ska sénkas. Arbetsl shetsforsakringen ska bli en allmén
obligatorisk forsékring som administreras av staten, inte av fackféreningsrorel sen.

6. Moderaternaforesar att egenavgifternatill arbetsl oshetsforsakringen hojs kraftigt.

7. Den bortre parentesen skainforasi arbetsl 6shetsférsakringen. Efter 300 dagar ska
ersattningen ta slut.

8. Arbetsformedlingarna ska privatiseras och AM S l&aggas ned.

9. Arbetsskadeforsakringen ska privatiseras. Varje arbetsgivare skateckna sin egen
forsakring.

10. Forsdmrad §ukpenning. L&gre gukpenning per dag och ytterligare en karensdag.
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1. Kollektivavtalen slas sonder

Moderaterna vill dndra den arbetsréttsliga lagstiftningen. Anstallningsvillkoren pa arbetsplatsen
ska bestammasii individuella avtal mellan varje anstélld och arbetsgivaren. Kollektivavtalen far
en underordnad betydel se da det enskilda kontraktet alltid skagéllai forsta hand. | moderaternas
Sverige sté&r du ensam mot arbetsgivaren.

| flera moderata riksdagsmotioner gar det att |asa om hur de vill forandra och férsamra
|6ntagarnas inflytande Gver sina egna anstéllningsvillkor. Det svenska kollektivavtal ssystemet ska
forpassastill arkiven. ” Det arbetsréttsliga regelverket & alderdomligt och anpassat till gardagens
arbetsmarknad”, sager detill exempel i en motion.

Forslagen tar sin utgangspunkt i att det & den enskilde som ska vara béarare av arbetets
réttigheter. " Det behdvs mer frihet for individen”, sdger moderaterna. " Dagens arbetsréttsiga
lagstiftning tar stélning for de fackliga organisationerna och da kommer individen i klam”.

Moderaternavill kommaat den fackliga grundbulten, att ingangna kollektivavtal har samma
stallning som en lag pé arbetsmarknaden och omfattar alla anstéllda pa arbetsplatsen, medlemmar
och oorganiserade. Den frihet for individen som moderaterna sager sig varnaom é&r friheten for
arbetsgivaren, som devill geall makt att bestémma éver arbetets villkor.

Vilken makt har den arbetssokande med 1&g utbildning, ungdom utan erfarenhet, invandraren
éller den ensamma foéréldern? Vad har de att sétta emot om arbetsgivaren erbjuder anstallning
med ddligavillkor, i ett |age da det finns flera tusen arbetsl6sa att valjaibland? Helst vill
moderaterna ocksa forandra trygghetssystemen s att de ger |aga ersattningar. Datvingas den
arbetssokande att ta de villkor som erbjuds.

Vi socialdemokrater vill ge alla manniskor rétten att fatadel av utvecklingen pa arbetsplatsen
och i samhéllet. Ingen ska lamnas utanfor eller hamna pa efterka ken. Fackliga réttigheter &r
viktiga for att férhindra godtycke och oréttvisor.

Svensk arbetsréttslagstiftning, tillsammans med fackforeningsrorelsens styrka och ansvar att
skapa utveckling pa arbetsplatserna, har under modern tid vaxt samman till ett val fungerande
system for att fa ordning och redai arbetdivet.

Moderaterna har forstétt detta och valt strategi. Genom att andra pa nuvarande ordning och pa
kollektivavtal ssystemet, sd kommer de &t pulsddern som forbinder fackforeningsrorelsens
inflytande och det skydd som den kan garantera de anstéllda mot att utnyttjasi arbetslivet. Det
viktiga loneskyddet som kollektivavtalet garanterar forsvinner helt.

2. Kollektivavtalen ska inte reglera arbetstiden.

Arbetstiden ska vara en fraga mellan den enskilde och arbetsgivaren.

" Den anstallde och arbetsgivaren skall genom férhandlingar komma 6verens om arbetstidens
langd och utformning. En allmén lag om minskad arbetstid tar bort ratten fér manniskor att
bestamma sjalva. Det ska vara lont for den enskilde att arbeta mer och alla ska ha rad att arbeta
mindre. Darfor ska inte politiker styra dver arbetet och arbetstiden.”
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” Regler om att anstallningen ska vara tillsvidare och begréansningar av méjligheter till projekt
och sasongsanstélIning, maste tas bort. Regler om normalarbetstid begransar ocksa, en viss
uppgift kanske tar 80 timmar i ansprak och en annan 10. Arbetstiden, bade i anstéllningens langd
och vad géller timmar per dag eller vecka, ska kunna avtalas fritt. Begrénsningsregler om
nattarbete begransar avtalsfriheten och bor avskaffas.”

( Motioner 2001/02:m 002 och 2001/02:m 245).

Arbetstidslagen & en skyddslagstiftning. Dar regleras bl.a. veckoarbetstid, nattvila, veckovila
och dvertidsuttag. Detta for att arbetstagare inte ska dverutnyttjasi arbetslivet. Lagen &r tekniskt
sétt konstruerad sa att parterna pa arbetsmarknaden har majlighet att teckna egna
dverenskommelser och anpassa lagen till den egna branschen. S& har ocksa skett i stor
omfattning. De féretag som inte & bundna av kollektivavtal skafdljalagens regler. Den enskilde
kan inte tréffa en Gverenskommelse som gar utanfor lagen. Systemet fungerar bra. Parterna har
tagit sitt ansvar och anpassat arbetstidsavtalen.

Moderaternavill nu i grunden andra pa lagstiftningen sa att arbetsgivaren dutligen kan
bestdmma nér vi ska arbeta och hur lange. De séger att det & en frihet for oss som individer att
savafabestdamma, tillsammans med arbetsgivaren, nér vi ska arbeta.

Pa arbetsplatsen finns idag en frihet for individen. Avtalen ger utrymme for en anpassning av
arbetstiden. Men arbetsgivaren ska forhandla med fackforeningen om pa vilket sétt detta ska ske
och vilkalonevillkor som skaradavid det enskildatillfalet jag jobbar.

Med moderaternas ford ag flyttas makten dver arbetstiden till arbetsgivaren och vi som
anstallda far anpassa oss.

Den frihet for individen som moderaternatalar om kommer inte att intréffa. Arbete erbjuds da
arbetsuppgifter finns och sedan far arbetaren ga hem utan |6n. Ett bra exempel &
bemanningsbranschen. Dér fungerar det saidag.

Moderaternavill flytta hela makten Gver arbetstiden till arbetsgivaren. Detta ska stéllas mot de
forslag som nu utreds, som ska ledatill att individen far ett storre inflytande 6ver arbetstiden. For
att detta ska kunna bli verklighet kommer det att kravas andringar av lagstiftningen till forman for
arbetstagaren, inte arbetsgivaren.

3. Det skainte vara nagra lagstiftade granser for hur mycket 6vertid vi kan arbeta.
Det ar arbetsgivaren som ska bestdmma hur mycket varjeindivid ska arbeta
Overtid.
Moderaterna vill ta bort regleringen i lag och avtal. Det innebér att arbetsgivaren som leder och
fordelar arbetet kommer att bestdmma Gver Gvertidsuttaget. De har uttryckt sig sa hér:

” en viss uppgift kanske tar 80 timmar att utfora annan 10 timmar. Arbetstiden bade i
anstallningens langd och vad géller timmar per dag eller vecka, ska kunna avtalas fritt.”
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Det de egentligen séger &r att dvertid inte behdvs som begrepp. Arbetstiden ska regleras dag for
dag, timme for timme eller vecka for vecka. Da behdvs inte avtal om vertidserséttning och OB-
erséttningar. All arbetstid blir normalarbetstid. | moderaternas Sverige behdvsingen
arbetstidsforkortning. Det blir arbetsgivaren som bestammer nér vi skajobba kortare tid och nér
vi ska arbeta vertid.

4. Lagen om anstallningsskydd ska for samr as.

Individuella anstallningskontrakt skata dver.

Moderaterna har motionerat om att lagen om anstélIningsskydd ska forandras. De kallar det for en
avreglering, och pastar att detta kommer att ledatill stor frihet for individerna. Alla ska slippa
oket att varatillsvidareanstéllda. De anstéllda skainte behdva fornedras vid diskussioner om
uppsagningar da turordningsforhandlingar ska genomforas. Nej, det &r arbetsgivaren som ska
bestdmma vem eller vilka som ska anstéllas och vem eller vilka som ska l&mna arbetsplatsen.

Det ska bli fritt att anstalla pavisstidi form av projekt och sasongsanstallning. | moderaternas
Sverigesa &r ala”fria” individer som arbetar nér arbetsgivaren erbjuder arbete. Vi ska anpassa
osstill den tid pa dygnet som produktionen kraver. Avregleringen blir total, ingaregler om
arbetstiden, inga regler om anstallningsformer.

De moderata tankarna kan inte missuppfattas. De vill ha ett arbetsliv fér de starkaindividernai
samhallet. De som sjdva kan stélla krav da arbetsgivaren vill kopa deras tjanster. Moderaterna
séger uttryckligen att marknadskrafterna har for lite spelrum.

5. Arbetsldshetser sattningen ska sdnkas.

ArbetslGshetsfor sdkringen ska bli en allmén obligatorisk forsékring som
administrerasav staten, inte av fackforeningsr 6relsen.

Moderaterna motsétter sig den senaste genomfdrda hojningen av taket for dagpenningen i

arbets 6shetsforsakringen. Indirekt sager de ocksa att det nuvarande taket &r for hogt. De vill med
andra ord sdnkataket for dagpenningen i arbetd 6shetsforsakringen.

Socialdemokraterna har vid kongressen i Vasteras diskuterat hur a-kassan ska kunna forbéttras,
bland annat genom hojning av taket. Moderaterna gar i motsatt riktning. | stéllet for att forbéttra
vill de forsdmra. De vill inféra en allman obligatorisk arbets dshetsférsakring som skall
administreras av staten. " Det ar direkt oléampligt att fackforeningsanknutna arbetsl 6shetskassor
ska administrera forsakringen”, sager dom. De foreslar att samtliga 39 arbetsl Gshetskassor
uppl 6ses och att forsakringskassorna 6vertar administrationen.

6. Moder aterna foreslar att egenavgifternatill arbetsdshetsfor sakringen hojs
kraftigt.

Moderaterna sdger att de vill att var och en skata ett stérre ansvar f6r sin egen situation. Det blir
tydligt nér de foreslar kraftigt hdjda egenavgifter for forsakringen. Samtidigt som a-kassan ska ga
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Over till forsakringskassorna s ska egenavgiften tredubblas. Den forsakrade ska betala en premie
motsvarande 2 procent av den del av inkomsten som &r erséttningsberéttigad. FOr den
genomsnittlige L O-medlemmen innebér férandringen en 6kad kostnad pa c:a 1350 kr om aret.

Dessutom forandras mojligheten att dra av premien genom att den endast kommer att vara
avdragsgill i deklarationen. Det skainte vara den skattereduktion som nu infors for
fackforeningsavgiften. Effekten for |6ntagaren blir, paradoxalt nog, hdgre skatt i moderaternas
Sverige.

7. Den bortre parentesen skainférasi arbetsldshetsfor sékringen.

Efter 300 dagar ska ersattningen ta slut.

Moderaterna tycker att de snabbt maste terupprétta arbets 6shetsforsakringen som en
omstallningsforsakring. Var och en maste — med statens stod och hjdp — ta ansvar for sin egen
situation, men barai 300 dagar, sedan ska kommunernas sociahjélp trédain. Under de 300
dagarna ska staten inte vara en éverhet som talar om vad individen kan eller maste. Staten ska
heller inte var en kontrollant under erséttningsperioden utan det &r upp till var och en att utnyttja
erséttningsperioden pa basta sétt.

| det moderata samhallet maste man vara stark. Tron pa ekonomiska drivkrafter finner inga
granser. Genom att infora utforsakringsvillkor, blir jobben fler, sdger moderaterna. | regioner med
en svag arbetsmarknad [6ser man arbetsl Gsheten med att féra 6ver kostnadernatill
socialbidragskontot i kommunerna efter 300 dagars arbets Gshet.

Den enskildes drivkraft for att sbka och acceptera aven lagre betadajobb har blivit dalig,
pastar moderaterna. De vill inte att det ska ga att kommain i forsakringen igen pa annat sétt an
genom att forsorjasig paett "riktigt” arbete.

| ett moderatstyrt Sverige ar det de arbetsdsa som &r de storaforlorarna.

8. Arbetsformedlingar na ska privatiseras och AM S ska laggas ned.

Formedlingen av arbete kan skétas béttre av andra aktdrer an staten. Det ska bli mer frihet och
mangfald nér det galler arbetsformedling, tycker moderaterna. All arbetsformedling ska
upphandlasi fri konkurrens. De sager att enskildaindivider far illa darfor att dagens
arbetsmarknadspolitik inte tar hansyn till att alla manniskor har olika behov. Moderaterna foresl ar
att AMS 21 myndigheter, Lansarbetsnamnderna, 1&ggs ned och ersétts med en begransad central
arbetsmarknadsmyndighet.

Lansarbetsnamnderna, och i forlangningen arbetsformedlingarna, har en stor uppgift ute i
landet. De ger medborgarna en bra service vid arbetsl 6shet, sarskilt vid stora varsel och
foretagsnedlaggningar. En funktion som forsvinner i moderaternas Sverige. Det finnsinga
begréansningar for vad marknadskrafterna ska kunnal6sa. Moderaterna tror blint pa sin tes; bara
alt privatiseras, blir det béttre.
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Privata arbetsférmedlingar kommer att behandla medborgarna mycket béttre 8n dagens. Privata
arbetsformedlingar kommer att placera fler arbetsl6sa pa ledigajobb. Vafriheten att vélja
arbetsférmedling ska finns fér den enskilde.

Hur manga tror att valfriheten kommer att 6ka for medborgare som bor utanfor tillvaxtorterna?
Kommer marknadskrafterna att lockas att starta aternativ i glesbygden?

Men moderaterna & évertygade om att detta ar |6sningen. Privatisering ar for dem detsamma
som fler jobb.

9. Arbetsskadefor sékringen ska privatiseras.

Varje arbetsgivar e skateckna sin egen for sékring.

Moderaterna och fleraav de dvriga borgerliga partierna vill forandra arbetsskadef 6rsékringen. De
foredar att forsakringen lyfts ur den offentliga statsbudgeten och pa sikt privatiseras.
Trafikskadorna ska lyftas dver till trafikférsakringen. Forandringarna av bevisregeln i
arbetsskadefdrsdkringen, skainte genomféras. En ny arbetsskadef6rsakring ska endast omfatta
arbetsolycksfall. Arbetssjukdomarna ska foras dver till §ukforsakringssystemet.

Moderaterna vill ha en forsakring som mer speglar riskernai det enskilda foretaget.

K ostnaderna for forsakringen kommer da att bestammas utifran den arbetsmiljé som foretaget
har. Detta later bra. De som orsakar skadorna skata ett storre ansvar. Men detta stérre
arbetsgivaransvar gar sdkert att |6sainom en offentlig allméan arbetsskadeforsakring.

Det finns stora risker med att privatisera sa langt som moderaterna foresl&r. Idag delar foretag
solidariskt pa kostnaderna for arbetsskadeforsakringen, genom att en arbetsgivaravgift tas ut.
Denna avgift & lika for alla arbetsgivarei form av en procentsats pa l6nesumman. Om
forandringarna genomfors kommer kostnaderna for forsakringen att 6ka. Forsakringsbolag
kommer att ha hogre administrativa kostnader daldsningarna blir mer individuella.

Det finns &ven storarisker att forsakringsl6sningarna kommer att variera mycket mellan olika
foretag. Det kommer att drabba arbetstagarna genom att ersdttningarna for skador blir olika
beroende pa den forsakringsl dsning som valts och den premie arbetsgivaren &r villig att betala.

L Os mediemmar arbetar i manga daliga arbetsmiljoer. Det & dessa arbetstagare som fér betala for
de 6kade kostnaderna och som kommer att fa samre erséttningar nér olyckan drabbar dem. Risker
finns att arbetsgivaren & mer intresserad av en 1ag premie for forsakringen an bra
forsakringsvillkor for den anstéllde.

Trafikskador, som intr&ffar i arbetet, ersétts idag av arbetsskadefdrsékringen. Moderaterna vill
forandra detta och fora dver alatrafikolycksfall till trafikforsakringen. Kostnaderna for
trafikforsakringen kommer da att dka, och det blir den enskilde som far betala dessa hdjda
premier for den privata trafikforsakringen.

De forandringar av bevisregeln som regeringen nu foreslar ska inte genomforas, sager
moderaternai en motion. Effekten blir att arbetsskadeférsakringen inte ska ge erséttning till
arbetsskador som i férsta hand drabbar kvinnor.
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Dagens forsakring &r inte bra, da bevisreglerna & svara att tillampa pa arbetsskador som
orsakats av langvarig belastning av musklernai nacke, armar och rygg. Detta ska nu regeringen
andra pa genom att arbetsskadeforsakringen reformeras och blir béttre. Det & till fordel for
kvinnorna som & mest utsatta fér den typen av skador.

Sadana forbéttringar kan vi glommai moderaternas Sverige.

10. Forsamrad gukfoérsakring. Lagre sukpenning per dag.

Ytterligare en karensdag infors.

Moderaterna har under aret motionerat i riksdagen om att forandra sjukpenningen. Under varen
var deras teknik att sinka ersattningsnivan till 75 procent av inkomsten. Nu har moderaterna
lamnat den berdkningsmetoden och stéller upp pa 80 procent av inkomstunderl aget.

Daremot har moderaterna skrivit ett antal motioner under hdsten, som visar att §jukpenningen
forsamras om moderaterna far bestamma.. De vill andrai berékningen av den
§/ukpenninggrundande inkomsten (SGlI).

Idag uppger vi till forsakringskassan den inkomst som vi kommer att haframat i tiden. Med
moderaternas forslag ska SGI berdknas pa de bakomliggande 24 manadernas faktiska inkomst.
Effekten blir att en liten grupp kommer att tjana pa forandringen, men forlorarna ar betydligt fler.
Medborgare som har manga korta sjukskrivningar bakom sig far lagre sjukpenning.

L angtidssjukskrivna drabbas mycket hart. Kroniskt handikappade, som méste vara franvarande
for behandling, far sankt sjukpenning. Grupper pa arbetsmarknaden som har en stark
|6neutveckling, t.ex. nytilltradande ungdomar, kommer ocksa att tillhora forlorarna.

Forandringen gynnar de friska och valbetalda med goda arbetsmiljéer och missgynnar grupper
pa arbetsmarknaden med de samsta forutsattningarna. Det &r klassisk moderat politik.

Moderaternavill inféra ytterligare en karensdag, sa att de blir tva stycken istéllet for nuvarande
en. Deforedar att den &ttonde dagen i en sukperiod ska vara en karensdag. Motivet &r att fa oss
att gatillbakatidigaretill arbetet. Med det antyder moderaterna att det & manga som fuskar och
inte & sjuka pariktigt. De skulle kommatillbakartill arbetet efter u dagar om (m) fick
bestdmma.

Moderaternavill privatisera gukforsakringen. Lyfta bort den fran statsbudgeten och gora den
mer forsakringsméassig. De vill haraka rér mellan avgifter och formaner. De gor jamforel ser med
pensionsreformen. Det leder till en mer individuell sjukforsakring med grundnivaer som sedan far
kompletteras med privata forsakringsl 6sningar. Att forsakringsbolagen & mest intresserade av
dem som har hégainkomster och &r friskare mer @n genomsnittet tiger de om.

| moderaternas Sverige skavi inte bli uka. | varjefall inte langretid an ett &, for det & den
tid da gukpenning ska utga. ” Reglerna ska oka drivkrafterna att atergatill arbetet”, siger de
uttryckligen.

| moderaternas Sverige &r det den enskildes fel om man blir suk. Vadigt mycket av deras
argumentation handlar om att fusket ar utbrett, att manniskor &r sjukskrivnai ontdan. Sank bara
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nivéernai forsakringarna sa blir allafriskare, & det moderata mottot. De siger ingenting om att
sjukskrivningar t.ex. kan bero pa daliga arbetsmiljoer eller ett stressigt arbetsliv i kombination
med fordldraskap. Moderaternatalar inte om arbetsgivaransvaret eller att arbetslivet ar en stor
bidragande faktor till den storamangden sjukskrivningar.

Forebyggande arbete & avgorande for att minska sjukskrivningarna, inte att sanka nivaernai
forsdkringarna. Effekten for statens utgiftspost fér gukskrivningar kommer att visasig vadigt
fort med moderaternas forslag. Men det &r de 5uka, arbetsskadade och handikappade som far
betalai form av sémre ekonomi.

Det forebyggande arbete som socialdemokraterna vill satsa pa kommer att ge tillbaka mycket
mer palang sikt. Kan vi sdnka utslagningen fran arbetslivet och minska antalet 5jukskrivningar
till halften av vad vi har idag, kommer vi med nuvarande ekonomi ha ytterligare 50 miljarder
kronor till férfogande for att forbattra den gemensamma valfarden.
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